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29 ans 

Maître de Conférences en Sciences de Gestion 

Université Paris-Dauphine 

I. FORMATION 

Année Diplôme Spécialisation Institution 

2008 
Doctorat Sciences de Gestion 

Université Paris-Dauphine 
Paris, France 

Ph. D. 
Computer Information 
Systems 

Georgia State University 
Atlanta, USA 

2004 Master Recherche Systèmes d’Information 
Université Paris-Dauphine, 
Paris, France 

2004 Master Professionnel Systèmes d’Information 
Telecom Ecole de Management 
Evry, France 

2002 
Maîtrise de Sciences 
de Gestion (MSG) 

Audit et Contrôle de 
Gestion 

Université Paris-Dauphine 
Paris, France 

II. THESE 

Titre Etudes sur l’adaptation des utilisateurs aux technologies de l’information : usages 
et stratégies d’adaptation.  

Finaliste pour le prix de la meilleure thèse en Management des Systèmes 
d’Information FNEGE-AIM Robert Reix 2009.  

Directeurs de thèse Pr. Michel Kalika (Université Paris-Dauphine) 

Pr. Detmar Straub (Georgia State University) 

 

III. DOMAINES & INTERETS DE RECHERCHE 

# Champ de recherche Objectifs 

1 
Usages des TIC et adaptation aux 
TIC 

Recherches portant sur l’adaptation des utilisateurs aux TI, 
les usages des TI et l’innovation personnelle.  

2 
Impacts des facteurs  
technologiques, individuels  et 
organisationnels 

Recherches portant sur l’influence de facteurs individuels et 
de l’environnement de travail sur l’adoption des SI, 
l’innovation personnelle, et l’adaptation aux SI. 

3 
Rôle des TIC dans la transformation 
des organisations publiques et 
privées 

Recherches portant sur les processus de sélection, 
d’adoption, et d’implémentation des nouvelles TI dans les 
administrations publiques et privées. 
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IV. PUBLICATIONS &  PRESENTATIONS 

Articles dans des revues à comité de lecture 

 Vance, A., Elie-Dit-Cosaque, C. and Straub, D. “Understanding Trust in IT Artifacts: The 
Effects of Service Quality and Culture on Trust”, Journal of Management Information 
Systems (24:4) pp 73-100, 2008. 

Publications et présentations - Conférences à comité de lecture 

2009 

 Elie-Dit-Cosaque, C., "Managerial Responses to IT Implementation: The Case of French 
Public Middle-Managers": Academy of Management Meetings, Chicago, 2009, USA, 7-11 
août. 

 Elie-Dit-Cosaque, C. Pallud, J. Kalika, M. « Restrictions technologiques perçues et essai 
d’innovation avec les TI : le rôle modérateur de l’autonomie», Conférence de l’Association 
Information et Management, Marrakech, Maroc, 2009.  

2008 

 Elie-Dit-Cosaque, C. Pallud, J. Kalika, M. « The influence of Work Environment on IT-Specific 
Individual Differences: An Empirical Study » Actes de la Conférence de l’Association 
Information et Management, Pre-ICIS Workshop, Paris, France, 2008. 

 Pallud, J. Elie-Dit-Cosaque, C. “Isolation and Emotions in the Workplace: The Influence of 
Perceived Media Richness and Virtuality” Proceedings of the Americas Conference on 
Information Systems, Toronto, Canada, 2008.  

2007 

 Elie-Dit-Cosaque, C., Straub, D., Kalika, M. "Information Quantity and IS Success": 
Proceedings of the International Conference on Information Systems, Montréal, Quebec, 
Canada, 2007. 

 Pallud, Jessie, Elie-Dit-Cosaque C., "Antécédents Technologiques et Sociaux des Emotions 
dans le Cadre du Travail à Distance: Un Modèle de Recherche" Actes de la conférence de 
l'Association Information et Management (AIM), Lausanne, Suisse, 2007.  

 Elie-Dit-Cosaque, C., Straub, D. "Measuring User Coping Strategies of Adaptation to 
Information Technologies" Proceedings of the Americas Conference on Information Systems, 
Keystone, Colorado, USA, 2007. 

 Elie-Dit-Cosaque, C., “Studies in Adaptation to Information Systems: Multiple Roles and 
Coping Strategies”: AMCIS Doctoral Consortium,  Proceedings of the Americas Conference on 
Information Systems, Keystone, Colorado, USA, 2007 

2006 

 Elie-Dit-Cosaque, C., "Understanding How Middle Managers Promote IT Change: A Strategic 
Actor and Cultural Approach" Proceedings of the International Conference on Information 
Systems, Milwaukee, USA, pp. 1237-1246, 2006.  

 Elie-Dit-Cosaque, C., Kalika, M., Straub, D., "Evolutions of the Work Environment and Work 
Practices in a Post ERP Implementation Context" Proceedings of the Americas Conference on 
Information Systems, Acapulco, Mexico, pp. 2501-2511, 2006. 

Chapitre d’ouvrage 

 Elie-Dit-Cosaque, C., "Influences des TIC selon la Ligne Hiérarchique" in: Management et TIC 
(Coord. par Michel Kalika), Editions Liaisons (ed.), 2006. 
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Article dans une revue professionnelle  

 Beyou, C. and Elie-Dit-Cosaque, C., "Le Directeur Financier, Acteur du Management des 
Connaissances", Echanges, n°213, Août-Septembre 2004, pp. 65-66. (Revue de l’association 
des directeurs financiers et contrôleurs de gestion, DFCG). 

V. EXPERIENCES ANTERIEURES 

Année Expériences : recherche et enseignement 
Expériences Académiques – Groupe Sup de Co Montpellier 

2008 - 09  
Professeur Assistant en Systèmes d’Information 

• Enseignement : Gestion des systèmes d’information (L2, M1), E-Business  
Management (M1, en Anglais). 

Expériences Académiques – Université Paris-Dauphine 

2007-08 
Attaché Temporaire d’enseignement et de recherche (ATER) 

• Enseignement : Management des systèmes d’information (M1, L3), 
Gouvernance des systèmes d’information (M2). 

2006-07 
Chargé d’enseignement 

• Enseignement : Management des systèmes d’information (L3, M1). 

2004-08 
Chercheur - Observatoire Dauphine-CEGOS du e-Management 

• Initiation et coordination de projets de recherche dans le cadre du partenariat 
entre l’université Paris-Dauphine et la Cegos. 

VI. SERVICE A LA COMMUNAUTE SI 

Evaluation d’articles MIS Quarterly ; Journal of the Association for Information Systems (JAIS); 
Information Systems Journal (ISJ); Academy of Management Meetings 
(AOM); European Conference on Information System; International 
Conference on Information Systems; Conférence de l’Association 
Information et Management (AIM). 

Services à la communauté Membre du comité d’organisation de la Conférence Internationale en 
Systèmes d’Information (ICIS, 2008, Paris), Paris. 

Coordinateur du Workshop « Enterprise Systems », Pre-ICIS, 2008, Paris. 

VII. DISTINCTIONS ET AUTRES INFORMATIONS 

1. Finaliste du prix de la meilleure thèse en Systèmes d’Information FNEGE AIM-Robert Reix 
2009. 

2. Allocataire de recherche 2004-2007 (Ministère de la Recherche). 

VIII. LANGUES  

Français Langue maternelle 

Anglais Courant 

Espagnol Lu, écrit, parlé 
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IX. DIVERS 

Affiliations Membre de l’Association for Information Systems (AIS), de l’Association Information 
et Management (AIM), de l’Academy of Management (AOM), et du « Spécial 
Interest Group » (SIG) « Enterprise Systems » affilié à l’AIS.  

Loisirs   Gastronomie, Voyages, randonnées, planche à voile. 


